moca -Jugendliche | m—
NORI5-ARBEIT GGMBH

Bitte in DRUCKBUCHSTABEN!

Anmeldung zu Projekten zur Berufs-und Lebenswegplanung im Projekt moca der der
Noris-Arbeit (NOA) — gemeinntitzige Beschaftigungsgesellschaft der Stadt Nirnberg
mbH:

moca - Coaching zur beruflichen Orientierung, Berufswegeplanung und Bewerbungstrai-
ning, Lernweg- und Lebenswegberatung

moca - DaZ plus Lernwerkstatt und Deutsch-Vertiefungskurse

Personendaten

mit einem * versehene Daten MUSSEN ausgefullt werden.

Vorname * Name * Geburtsdatum *

Wenn nicht bei Eltern, wohnt bei StraBe, Hausnummer* PLZ / Ort*

Tel.-Festnetz/ Tel.-mobil* Tel.-Kontaktperson (Eltern,...)

E-Mail [ weiblich [ ménnlich
Staatsangehorigkeit* Geburtsland* in Deutschland seit Familiensprache

Aufenthaltsstatus*
Aufenthaltserlaubnis [] befristet [] unbefristet oder [] Fiktionsbescheinigung

Name/n der/des Erziehungsberechtigten*

Vater: Mutter:
Geburtsland/Nationalitat* Geburtsland/Nationalitat*
des Vaters der Mutter

derzeitig besuchte Schule’:

Lehrkraft* E-Mail: Klasse*

Coaching O DaZplus O

Die Datenschutzinformation und die Datenschutz- Information zur Nutzung einer Cloud ha-
ben ich/wir zur Kenntnis genommen.

Nurnberg, den

Unterschrift Teilnehmer

Unterschrift Erziehungsberechtigter
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NORI5-ARBEIT GGMBH

Datenschutzinformation der Noris-Arbeit gGmbH (NOA) im Sinn der Europaischen Da-
tenschutzgrundverordnung (DVGSO) - giiltig ab dem 25.05.2018 fiir Teilnehmer

Name der MalRhahme: Projekte zur Berufs-und Lebenswegplanung der NOA

Damit wir diese MalRnahme erfolgreich durchflihren kénnen, miissen wir personenbezogene Kernda-
ten wie Name, Adresse, Telefonnummer, E-Mail, Nationalitat, erheben. Dies brauchen wir u. U. zum
Nachweis, dass Sie an der MaRnahme teilnehmen fir die Institution, die die MalRnahme finanziert und
zur Dokumentation der Entwicklung Ihrer Persdnlichkeit. Der Auftraggeber hat auch dariber ein ge-
wisses Kontrollrecht und diese dokumentierte Entwicklung kann eingesehen werden.

Werden Bewerbungen an Betriebe geschrieben, kommen noch Daten, die flr den Lebenslauf und das
Bewerbungsanschreiben notwendig sind, und Dokumente (z.B. Zeugnisse) dazu, die wir als PDF-
Format einscannen. Wenn Eignungstests vorgenommen werden, sind dies auch Daten, die wir besit-
zen, denn sie geben Auskunft Uber lhre Leistungsfahigkeit zum Teilnahmezeitpunkt des Tests.

Die Noris-Arbeit muss wegen der neuen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) der Europaischen
Union verstarkt darauf achten, dass diese Daten nicht in falsche Hande geraten.

Sie haben die Mdglichkeit in einem individuell vereinbarten Datenschutzgesprach kurzfristig jederzeit
zu erfahren,

1. welche Daten wir erheben
2. wer die Daten zu welchem Zweck bekommt
3. wann die Daten geldscht werden missen

AuRerdem dirfen Sie die Daten ansehen und priifen, ob die Daten korrekt sind und ob sie zum richti-
gen Zeitpunkt geléscht wurden. Beanstandete Fehler werden unmittelbar behoben. Fur schwierige
Fragen haben wir im Haus einen Datenschutzbeauftragten, der Sie im Bedarfsfall berat.

Die mogliche oder auch sachbezogen notwendige Weitergabe der entsprechenden Daten an Firmen
oder andere Sozialtrager, bei denen Sie z.B. wahrend der MaRnahme zusatzlich betreut werden, wird
mit Ihnen besprochen. Eine unerlaubte und nicht besprochene Weitergabe ist gesetzlich nicht moglich.
Gleiches gilt fir die Annahme von Daten von anderen sozialen Einrichtungen.

Die Rechte sind in der Europaischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in den Artikeln 13 bis 21
in verstandlicher Sprache dargestellt. Die Verordnung ist im Internet kostenfrei zuganglich.

Ansprechpartner fiir Einsichtnahmen, Datenfiihrung und Datensicherheit ist zunachst die Datenschutzbe-
auftragte der Noris-Arbeit gGmbH (NOA):

Verena Hellfritsch

Allersberger Str. 130

90461 Nirnberg

0911/5863 — 211

verena_hellfritsch@noa.nuernberg.de

Identitédt des verantwortlichen Unternehmens:
Noris-Arbeit gGmbH der Stadt Nirnberg
Allersberger Str. 130

90461 Nirnberg

Deutschland

Tel.: 0911 5863-0

E-Mail: noris.arbeit@noa.nuernberg.de
Webseite: noa-nuernberg.de

Geschéftsfihrung: Dr. Eva Haas
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