- NORIS-ARBEIT GGMBH

Schule
Anmeldebogen zu Projekten zur Berufs-und Lebenswegplanung der NOA (z. B:

Quapo oder moca)
Bitte beachten Sie, dass im Rahmen des stadtischen Ubergangsmanagements jeweils nur eine Teilnahme bei Schlau,
Berufseinstiegsbegleitung und Quapo maglich ist, um eine Doppelfinanzierung zu vermeiden.

Personendaten

mit einem * versehene Daten MUSSEN ausgefiillt werden. Auf Anfrage erkléren wir gerne, warum.

Name * Vorname* Geburtsdatum*

Wenn nicht bei Eltern, wohnt bei StraBe, Hausnummer* PLZ/ Ort*

Tel.-Festnetz/ Tel.-mobil* Tel.-Kontaktperson (Eltern,...)

E-Mai [ weiblich [J mannlich
Staatsangehorigkeit* Geburtsland* in Deutschland seit Familiensprache

Name/n der/des Erziehungsberechtigten*

Vater: Mutter:
Geburtsland/Nationalitat* Geburtsland/Nationalitat*
des Vaters der Mutter
Empfehlung
Schule’:
Lehrkraft* Vor und Zuname oder E-mail: Klasse*

Bedarf an Forderunterricht in den Fachern:

Deutsch 0  Mathematik [ Daz [ Kein Bedarf an Forderunterricht (I
(Beginn: Anfang der 9. Klasse an der Schule)

Angestrebter Schulabschluss

EAM O Quali [ M-zug/V-Klasse [

Wir verwenden den Berufs-

orientierungsordner der jald nein ]

Stadt Nurnberg.

Folgende Praktika wurden  [Von................ Bis.........cenil. Beruf:
bereits durchgefiihrt Von....vvennnne. BiS...oiiieeennnn. Beruf:

Folgende Praktika werden | Von................ Bis..coooiiiiii
noch durchgefihrt Von................ Bis..coooiiiiii

Nurnberg, den

Unterschrift Lehrkraft oder Erziehungsbereichtger
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NOA

- NORIS-ARBEIT GGMBH

Schiiler/Schiilerin/Erziehungsberechtigte

VEREINBARUNG

Projekte zur Berufs-und Lebenswegplanung der NOA (z. B: Quapo)
zwischen der Noris-Arbeit (NOA) — gemeinnitzige Beschaftigungsgesellschaft der Stadt
Nurnberg mbH — und dem/der Schdler/in:

Im Rahmen der Ausbildungsfordernde Hilfen der NOA (z.B. Quapo)
leistet die NOA:

Coaching zur Berufliche Orientierung, Berufswegeplanung und Bewerbungs-

training, Training Ausbildungsreife, Lernwegsberatung mittels Profilpass

Beginn:  ab dem 2. Halbjahr der 8. Klasse

Uberwiegend in Form von Einzelterminen nach Vereinbarung und nach Bedarf
in der Allersberger Str. 130

Ende: im September nach der 9. Klasse

Zusétzlicher Unterricht zur Verbesserung eines Schulabschlusses der Mittel-

schule nach der 9. Klasse

Aufarbeitung von schulischen Defiziten mit Schwerpunkt auf Mathematik und Deutsch
oder DAZ und Vorbereitung auf die Abschlussprifungen. Zusatzliche Angebote zur Pri-
fungsvorbreitung und zur Sprachférderung

Beginn:  ab der 9. Klasse (ca. Oktober)

Wdchentlich meist am Nachmittag an der Schule
Mindestteilnahme 3 Teilnehmer

Ende: nach den Prifungen der 9. Klasse

Bitte ankreuzen:

|

Der/die Schuler/in nimmt an der beruflichen Orientierung und am Férderunterricht teil
Der/die Schiler/in nimmt nur an der beruflichen Orientierung teil
Der/die Schiler/in nimmt nur am Férderunterricht teil
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- NORIS-ARBEIT GGMBH

Schiiler/Schiilerin/Erziehungsberechtigte

Zur Kenntnisnahme fiir die Erziehungsberechtigten:

. Ich/wir werde/n 0.g. Schiiler/Schilerin aktiv bei der Teilnahme am Projekt unterstitzen.
. Ich/wir unterstitzen unser Kind, die gebuchten Termine ordnungsgemafy wahrzuneh-
men.

° Wahrend der Teilnahme besteht keine weitergehende Unfall- und Haftpflichtversiche-
rung.

° Fir mitgebrachte Wertgegenstande und Garderobe wird keine Haftung ibernommen.

. Mir/uns ist bewusst, dass wiederholte unentschuldigte Nicht-Teilnahme zur vorzeitigen
Beendigung der Mallnahme fiihren kann.

° Ich/wir bin/sind damit einverstanden, dass zwischen den Mitarbeiter/innen der Noris-
Arbeit gGmbH, den entsprechenden Lehrkraften an der Mittelschule bzw. den Jugend-
sozialarbeitern an Schulen, sowie den Berufsberatern bei der Agentur fir Arbeit bzw.
dem Jobcenter Nurnberg-Stadt und anderen aktiv an der beruflichen Integration teil-
nehmenden Partnern ein Informationsaustausch stattfindet. Dies beinhaltet auch die
Ergebnisse der BOP-MalRnahme bei der NOA gGmbH.

Die Datenschutzinformation und die Datenschutz- Information zur Nutzung einer Cloud ha-
ben ich/wir zur Kenntnis genommen.

Nirnberg, den

Unterschrift Schiiler/in Unterschrift eines Erziehungsberechtigten
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- NORIS-ARBEIT GGMBH

Datenschutzinformation der Noris-Arbeit gGmbH (NOA) im Sinn der Europaischen Da-
tenschutzgrundverordnung (DVGSO) - giiltig ab dem 25.05.2018 fiir Teilnehmer

Name der Malinahme: Projekte zur Berufs-und Lebenswegplanung der NOA (z. B: Quapo)

Damit wir diese MalRnahme erfolgreich durchfihren kdnnen, missen wir personenbezogene Kernda-
ten wie Name, Adresse, Telefonnummer, E-Mail, Nationalitat, erheben. Dies brauchen wir u. U. zum
Nachweis, dass Sie an der MaRnahme teilnehmen fiir die Institution, die die MalRnahme finanziert und
zur Dokumentation der Entwicklung Ihrer Persdnlichkeit. Der Auftraggeber hat auch dariber ein ge-
wisses Kontrollrecht und diese dokumentierte Entwicklung kann eingesehen werden.

Werden Bewerbungen an Betriebe geschrieben, kommen noch Daten, die flr den Lebenslauf und das
Bewerbungsanschreiben notwendig sind, und Dokumente (z.B. Zeugnisse) dazu, die wir als PDF-
Format einscannen. Wenn Eignungstests vorgenommen werden, sind dies auch Daten, die wir besit-
zen, denn sie geben Auskunft Uber lhre Leistungsfahigkeit zum Teilnahmezeitpunkt des Tests.

Die Noris-Arbeit muss wegen der neuen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) der Europaischen
Union verstarkt darauf achten, dass diese Daten nicht in falsche Hande geraten.

Sie haben die Mdglichkeit in einem individuell vereinbarten Datenschutzgesprach kurzfristig jederzeit
zu erfahren,

1. welche Daten wir erheben
2. wer die Daten zu welchem Zweck bekommt
3. wann die Daten geléscht werden missen

AuRerdem dirfen Sie die Daten ansehen und priifen, ob die Daten korrekt sind und ob sie zum richti-
gen Zeitpunkt geldscht wurden. Beanstandete Fehler werden unmittelbar behoben. Fur schwierige
Fragen haben wir im Haus einen Datenschutzbeauftragten, der Sie im Bedarfsfall beréat.

Die mogliche oder auch sachbezogen notwendige Weitergabe der entsprechenden Daten an Firmen
oder andere Sozialtrager, bei denen Sie z.B. wahrend der MaRnahme zusatzlich betreut werden, wird
mit Ihnen besprochen. Eine unerlaubte und nicht besprochene Weitergabe ist gesetzlich nicht méglich.
Gleiches gilt fir die Annahme von Daten von anderen sozialen Einrichtungen.

Die Rechte sind in der Europaischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in den Artikeln 13 bis 21
in verstandlicher Sprache dargestellt. Die Verordnung ist im Internet kostenfrei zuganglich.

Ansprechpartner fiir Einsichtnahmen, Datenfiihrung und Datensicherheit ist zunachst die Datenschutzbe-
auftragte der Noris-Arbeit gGmbH (NOA):

Verena Hellfritsch

Allersberger Str. 130

90461 Nirnberg

0911/5863 — 211

verena_hellfritsch@noa.nuernberg.de

Identitét des verantwortlichen Unternehmens:
Noris-Arbeit gGmbH der Stadt Nirnberg
Allersberger Str. 130

90461 Nirnberg

Deutschland

Tel.: 0911 5863-0

E-Mail: noris.arbeit@noa.nuernberg.de
Webseite: noa-nuernberg.de

Geschéftsflihrung: Dr. Eva Haas
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